
105年度性別影響評估教育訓練計畫(第一期課程) 

一、計畫目的： 

本訓練課程為充實本府暨所屬機關公務部門同仁瞭解性別影響評估之基礎概念，期待藉由小

班教學，促使各單位逐步完成性別影響評估檢視表，加強各局處擬定或執行重要施政計畫時，將性

別觀點納入規劃。 

二、計畫目標： 

    為保障民眾之基本權益，運用性別影響評估加以檢視計畫執行之妥適性，強化性別觀點能融入

在各局處業務執行中，並加強公務同仁之性別敏感度。 

三、主辦單位：彰化縣政府社會處 

四、 辦理日期及時間：105年 3月 14日、4月 11日及 4月 25日，為期三天(第一期課程預計在 105

年 1月至 105年 5月，視調訓情況持續辦理。)。 

五、辦理地點：彰化縣政府視聽簡報室。 

六、參訓對象：負責該施政計畫之業務同仁及各局處性別平等業務幹事或聯絡人，預計 40名。 

七、預期效益： 

（1）建置本縣性別影響評估機制。 

（2）培養公務同仁性別敏感度。 

（3）將性別觀點納入日常業務規劃及執行。 

八、課程規劃： 

日期 時間 課程名稱 授課講師 

105 年 3 月 14 日 9:00-16:00 

(一) 性別意識與性別主

流化 

(二)性別影響評估理念

與實務(含檢視表介紹) 

國立暨南大學社會政策與 

社會工作學系 

許雅惠副教授 

105 年 4 月 11 日 9:00-16:00 

(三)問題與需求評估、計

畫目標概述及性別參與

情形或改善方法 

(四)受益對象評定、資源

與過程及效益評估 

105 年 4 月 25 日 9:00-16:00 實作分享 

 



九、課程流程： 

(一)105年 3月 14日 

時間 課程名稱 授課講師 

8:40-9:00 報到 

9:00-12:00 
(一) 性別意識與性別主

流化 

國立暨南大學社會政策

與社會工作學系 

許雅惠副教授 

12:10-13:00 午休 

13:00-16:00 
(二)性別影響評估理念與

實務(含檢視表介紹) 

國立暨南大學社會政策

與社會工作學系 

許雅惠副教授 

16:00~ 賦歸 

(二)105年 4月 11日 

時間 課程名稱 授課講師 

8:40-9:00 報到 

9:00-12:00 

(三)問題與需求評估、計

畫目標概述及性別參與

情形或改善方法 

國立暨南大學社會政策

與社會工作學系 

許雅惠副教授 

12:10-13:00 午休 

13:00-16:00 
(四)受益對象評定、資源

與過程及效益評估 

國立暨南大學社會政策

與社會工作學系 

許雅惠副教授 

16:00~ 賦歸 

(三)105年 4月 25日 

時間 課程名稱 授課講師 

8:40-9:00 報到 

9:00-12:00 學員實作分享 

國立暨南大學社會政策

與社會工作學系 

許雅惠副教授 

12:10-13:00 午休 

13:00-16:00 學員實作分享 

國立暨南大學社會政策

與社會工作學系 

許雅惠副教授 

16:00~ 賦歸 

 


